BANDO
FONDO STRUTTURE ALBERGHIERE ANNO 2014

1. FINALITA’ E RISORSE

Il Comune di Monte San Vito al fine di consolidare lo sviluppo economico ed accrescere i
livelli qualitativi delle strutture ricettive presenti nel territorio comunale, con il presente bando
intende dare impulso e promuovere lo svolgimento dell’attivita d’impresa turistica che offre un
valido contributo alla promozione turistica e culturale di Monte San Vito.

Il bando ¢ attivato a seguito della deliberazione di C. C. n. 73 del 27.11.2014 “Variazione di
assestamento generale al bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2014” e della

determinazione n. 517 del 31 dicembre 2014 “Impegno Fondo sostegno strutture ricettive anno
2014”.

Come previsto dagli atti amministrativi richiamati sopra la dotazione finanziaria per il presente
bando é pari ad euro 1.000 (mille/00).

L’attivita istruttoria e svolta dal Settore Polizia Municipale, settore al quale € stato assegnato il
capitolo di bilancio e la relativa copertura finanziaria.

2. SOGGETTI BENEFICIARI E REQUISITI DI AMMISSIBILITA’
Possono presentare domanda:

. Strutture alberghiere con ristorazione e senza ristorazione del Comune di Monte San
Vito registrate come tali negli elenchi dei contribuenti TARI dell’ufficio Tributi, attive
nell’anno 2014.

Requisiti di ammissibilita:

a) Essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e
assistenziali a favore dei lavoratori o essere in regola con la certificazione che attesti la
sussistenza e I’importo di crediti certi, liquidi ed esegibili vantati nei confronti di
pubbliche amministrazioni e verificabile attraverso il DURC di importo almeno pari agli
oneri contributivi accertati e non ancora versati da parte del medesimo soggetto. Tale
requisito deve essere posseduto dalla data di presentazione della domanda al termine
dell’istruttoria di ammissibilita. Il soggetto richiedente che al momento della
presentazione della domanda non ha sede o unita operativa nel Comune di Monte San
Vito ma in altro Stato dell’UE ¢ tenuto a produrre la documentazione equipollente al
DURC secondo la legislazione del Paese di appartenenza;

(art. 13 bis ¢. 5 D.L. n. 52/2012 e D.M. 30 gennaio 2015 - In caso di irregolarita alla
data di presentazione della domanda occorre comungue procedere alla regolarizzazione
secondo le disposizioni contenute nel suddetto DM prima della concessione del fondo)



b) Non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, liquidazione volontaria,
concordato preventivo (ad eccezione del concordato preventivo con continuita
aziendale) ed ogni altra procedura concorsuale prevista dalla Legge Fallimentare e da
altre leggi speciali, né avere in corso di procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni nei propri confronti;

c) Non essere stato oggetto nei precedenti 3 anni alla data di pubblicazione del bando di
procedimenti amministrativi connessi ad atti di revoca;

d) Possedere la capacita di contrarre ovvero non essere stato oggetto di sanzione
interedittiva o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione; non essere stato oggetto di provvedimenti interdittivi, intervenuti
nell’ultimo biennio, alla contrattazione con le pubbliche amministrazioni e alla
partecipazione di gare pubbliche, secondo quanto risultante dai dati in possesso
dell’Osservatorio dei Lavori Pubblici;

e) Non essere stato condannato con sentenza passato in giudicato o nei cui confronti sia
stato emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’ Art. 444 c.p.p. per i reati gravi in danno
dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale del legale
rappresentante;

f) Osservare gli obblighi dei contratti collettivi di lavoro e rispettare le norme
dell’ordinamento giuridico italiano in materia di

- Prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro e delle malattie professionali
- Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

- Inserimento dei disabili

- Pari opportunita

- Contrasto del lavoro irregolare e riposo giornaliero e settimanale

- Tutela dell’ambiente

Il possesso dei requisiti € attestato dal richiedente mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione
e/o dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

3. FONDO AMMISSIBILE
I soggetti di cui al punto 2) che presenteranno domanda possono accedere al fondo per un
importo pari ad euro 0,3 a mg — dichiarato, come risulta agli atti dell’ufficio Tributi
nell’archivio posizione del contribuente TARI.

4. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione al fondo, il cui fac-simile € in calce al presente bando deve essere
presentata entro e non oltre il 29 febbraio 2016 in una delle seguenti modalita:



- in busta chiusa contenente fuori la dicitura “Bando Fondo strutture alberghiere
anno 2014” a mezzo servizio postale con Raccomandata A/R (fa fede il timbro
dell’ufficio postale);

- in busta chiusa contenente fuori la dicitura “Bando Fondo strutture alberghiere
anno 2014” a mano, presso il protocollo del Comune di Monte San Vito negli
orari di apertura al pubblico (fa fede il timbro dell’ufficio protocollo);

- amezzo posta elettronica al seguente indirizzo
protocollo@pec.comune.montesanvito.an.it il file contenente la domanda dovra
essere in formato PDF e in firma digitale. La firma digitale dovra essere apposta
utilizzando dispositivi conformi alle regole tecniche previste in materia di
generazione, apposizione e verifica delle firme elettroniche avanzate, qualificate
e digitali (per ogni informazione: http://www.digitpa.gov.it/firme-elettroniche-
certificatori )

La domanda é resa nella forma dell’autodichiarazione ai sensi del D. P. R. n. 445/2000 e con le
responsabilita di cui agli artt. 75 e 76 dello stesso.

CAUSE DI INAMMISSIBILITA’

Costituiscono causa di inammissibilita al fondo:
- Assenza di uno dei requisiti di ammissibilita elencati al punto 2);
- Mancato rispetto dei termini per la presentazione della domanda;
- Incompletezza della domanda.

Le cause di inammissibilita costituiscono motivo di improcedibilita e impediscono alla

domanda di accedere alla fase successiva di liquidazione del “Fondo per le strutture alberghiere
anno 2014”.

INFORMATIVA E TUTELA Al SENSI DEL D. LGS. N. 196/2003

In conformita al D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, il
trattamento dei dati forniti a seguito della partecipazione al bando avviene esclusivamente per le
finalita del bando stresso e per scopi istituzionali, nella piena tutela dei diritti e della
riservatezza delle persone e secondo i principi di correttezza, liceita e trasparenza.

Ai sensi dell” Art. 13 del citato D. Lgs. n. 196/2003 si precisa quanto segue:

- I dati forniti sono trattati dal Comune di Monte San Vito per I’espletamento degli
adempimenti connessi alla procedura di cui al presente bando ivi compresa la
fase di controllo sulle autocertificazioni;

- 1l conferimento dei dati ¢ obbligatorio e I’eventuale rifiuto potrebbe comportare
la mancata assegnazione del fondo;

- Laraccolta e il trattamento dei dati saranno effettuati anche mediante strumenti
informatici e telematici;

- | dati potranno essere comunicati agli enti preposti alla verifica delle
dichiarazioni rese dal beneficiario ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ad ogni
soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/1990 e ss. mm. € ii.;

- | dati anagrafici del richiedente e le informazioni circa gli esiti delle fasi di
ammissibilita e valutazione saranno diffusi secondo le norme che regolano la
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pubblicita degli atti amministrativi presso il Comune di Monte San Vito, sul sito
istituzionale dello stesso Comune, al fine di divulgare gli esiti finali delle
procedure amministrative.

Il titolare del trattamento dei dati e il Comune di Monte San Vito nella figura del Responsabile
del Settore.

Ai sensi dell’Art. 7 del D. Lgs. n. 196/2003 I’interessato puo esercitare i sui diritti nei confronti
del titolare del trattamento in ogni momento, inviando una comunicazione all’indirizzo di posta
elettronica protocollo@pec.comune.montesanvito.an.it oppure presentando una comunicazione
scritta presso 1’ufficio protocollo negli orari di apertura al pubblico.

Ai sensi della Legge n. 241/1990 e ss. mm. ii. il Responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa
Alessandra Capponi Responsabile Settore Polizia Municipale.

Il diritto di accesso viene esercitato mediante richiesta motivata scritta.

Qualsiasi informazione inerente al bando e agli adempimenti ad esso commesso pud essere
richiesta presso ’ufficio di Polizia Municipale (apertura al pubblico dal lunedi al sabato, dalle
09:00 alle 10:00 — recapito telefonico: 071 7489303).

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si applicano le norme comunitarie,
nazionali e regionali vigenti nonché i regolamenti comunali.

ALLEGATI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
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Comune di Monte San V
Provincia di ANCONA

Ito

Al Sindaco

del Comune di Monte San Vito

Via Matteotti n. 2

60037 Monte San Vito (AN)

OGGETTO: Domanda “Fondo strutture alberghiere — anno 2014”

Cognome Nome

(O3 S I I I I I

Data di nascita___/___/ Cittadinanza Sesso: M|_| F|_|

Luogo di nascita : Stato Provincia Comune

Residenza: Provincia Comune

Via, Piazza, ecc. N. C.AP.

in qualita di:
U titolare dell’omonima impresa individuale

Partita IVA (segiaiscritto) |_ | [ | | | | L L L L L L 1 | ||

con sede nel Comune di Provincia
via/piazza n. c.a.p.
telefono e-mail p.ec_ .
Via, Piazza, ecc. N. C.AP. Tel.
N. di iscrizione al Reg. Imprese (se gia iscritto) CCIAA I
a legale rappresentante della Societa

(o S N I I I I I I
Partita IVA (sediversadaC.F) |_ | | | | | [ [ L [ L L L L [ ||
denominazione o ragione sociale
con sede nel Comune di Provincia
via/piazza n. c.a.p.
telefono e-mail p.ec_.
N. di iscrizione al Reg. Imprese CCIAAdi

CHIEDE

Di poter ottenere i benefici previsti dal “Fondo per le strutture alberghiere anno 2014”



A tale scopo consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, delle responsabilita e sanzioni previste dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi, ed assumendone
piena responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/200 dichiara di:

a. U essere una strutture alberghiera con ristorazione del Comune di Monte San Vito registrata come tale negli elenchi

Data

dei contribuenti TARI dell’ufficio Tributi, attiva nell’anno 2014

L essere una strutture alberghiera senza ristorazione del Comune di Monte San Vito registrata come tale negli
elenchi dei contribuenti TARI dell’ufficio Tributi, attiva nell’anno 2014,

O essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei
lavoratori o essere in regola con la certificazione che attesti la sussistenza e I’importo di crediti certi, liquidi ed
esegibili vantati nei confronti di pubbliche amministrazioni e verificabile attraverso il DURC di importo almeno
pari agli oneri contributivi accertati e non ancora versati da parte del medesimo soggetto;

[ONon trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, liquidazione volontaria, concordato preventivo (ad
eccezione del concordato preventivo con continuita aziendale) ed ogni altra procedura concorsuale prevista dalla
Legge Fallimentare e da altre leggi speciali, né avere in corso di procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni nei propri confronti;

[ONon essere stato oggetto nei precedenti 3 anni alla data di pubblicazione del bando di procedimenti
amministrativi connessi ad atti di revoca;

[JPossedere la capacita di contrarre ovvero non essere stato oggetto di sanzione interedittiva o altra sanzione che
comporti il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione; non essere stato oggetto di provvedimenti
interdittivi, intervenuti nell’ultimo biennio, alla contrattazione con le pubbliche amministrazioni e alla

partecipazione di gare pubbliche, secondo quanto risultante dai dati in possesso dell’Osservatorio dei Lavori
Pubblici;

] Non essere stato condannato con sentenza passato in giudicato o nei cui confronti sia stato emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’ Art. 444
c.p.p. per i reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale del legale
rappresentante;

U Osservare gli obblighi dei contratti collettivi di lavoro e rispettare le norme dell’ordinamento giuridico italiano
in materia di

- Prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro e delle malattie professionali;
- Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

- Inserimento dei disabili;

- Pari opportunita;

- Contrasto del lavoro irregolare e riposo giornaliero e settimanale;

- Tutela dell’ambiente;

[DMgq dichiarati nella contribuzione TARI

Alla presente si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita (in caso di spedizione a mezzo servizio
postale con Raccomandata A/R).

Firma




