Al Comune di Monte San Vito Servizio Personale
Via Matteotti, 2
60037 MONTE SAN VITO (AN)



Oggetto: DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CONTABILE AL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO - SERVIZIO PERSONALE"- CATEG. C – TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

Il/la sottoscritto/a 	presa visione del bando,

C H I E D E

di essere ammesso/a al concorso pubblico in oggetto.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del DPR 445/2000,
DICHIARA

1. di essere nato/a a 	(Prov. 	) il 	C:F: 	;

2. di risiedere a 	(Prov. 	) CAP 	in Via  	

telefono 	cell. 	fax 	

mail: 	PEC: 	

3. di avere il seguente recapito per qualsiasi comunicazione (solo se diverso dalla residenza)

Comune 	(Prov. 	) CAP 	Via 	;

4. di essere cittadino/a italiano/a  oppure di essere cittadino/a di uno Stato membro dell’Unione Europea (indicare lo Stato ________________________);

5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del  Comune di  ____________________ oppure di  non essere iscritto  per il seguente motivo _________________________________________________________;

6. di godere dei diritti civili e politici;

7. di essere (per gli aspiranti di sesso maschile nati entro il 31/12/1985), nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione : _____________________________________________________________;

8. di non avere  subito condanne penali, anche  non definitive,  né provvedimenti di prevenzione o altre misure  e  di non aver procedimenti penali in corso, che escludono l’accesso ai pubblici impieghi;

9. di aver subito le seguenti sentenze e/o provvedimenti o di avere in corso i seguenti procedimenti
( indicare quali 	)

10. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico ai sensi della vigente normativa;

11. [bookmark: _GoBack]di essere in servizio presso …………………………………( ente di appartenenza) con decorrenza dal ………………….. con inquadramento giuridico in Categoria C nel profilo di Istruttore Amministrativo Contabile o ………………………………..;

12. di possedere il titolo di studio ______________________________________ _________ conseguito presso
_______________________________ nell’anno ________ con la votazione _____________ ;
(in caso di eventuale equipollenza con il titolo richiesto indicare la norma o dichiarazione dell’autorità competente_______________________________________________________________________________)

13. di possedere i seguenti ulteriori titoli (elencare i titoli):
1.  _____________________________________________________
2.  _____________________________________________________
3.  _____________________________________________________

14. di essere in possesso della patente di guida di categoria B o eventualmente superiore_______;

15. di non essere “privo della vista” e di possedere l’idoneità psico-fisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;

16. (eventuale nel caso il candidato dichiari di essere cittadino/a di altro Stato membro dell’Unione Europea) di:
a. godere dei diritti politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza;
b. possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
c. di possedere tutti gli altri requisiti previsti per i candidati cittadini italiani;

17. di non avere cause ostative all’accesso eventualmente prescritte ai sensi di legge per la costituzione del rapporto di lavoro;

18. di accettare, avendone preso conoscenza, le norme e le condizioni stabilite nel presente bando;

19. di autorizzare il Comune di Monte San Vito, alla raccolta e , utilizzo dei dati personali forniti con la presente domanda, per l’espletamento della procedura concorsuale e per l’eventuale assunzione ai sensi del combinato disposto del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/200.;

Si allegano alla presente domanda:
· fotocopia di proprio documento d’identità in corso di validità (fronte/retro);
· curriculum vitae in formato europeo (redatto in carta libera ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000) datato e sottoscritto;
· ricevuta del versamento attestante il pagamento della tassa di selezione;
· copia del nulla-osta preventivo alla mobilità rilasciato dall'Amministrazione di appartenenza.



Data 	
FIRMA (leggibile da non autenticare)


